Mugla Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

YUKSEKOKUL DANISMA KURULU

TOPLANTI TARIiHi: 03/06/2026 TOPLANTI NO:06

Yiiksekokul Danisma Kurulu 03/06/2026 Carsamba giinii saat 11:00’da Yiiksekokul Mudiiri Ogr. Gér.
Dr. Osman Emre ARLI baskanhginda asagidaki gindem maddelerini gériismek tzere toplandi.

TOPLANTIYA KATILANLAR:

Ogr. Gor. Dr. Osman Emre ARLI Baskan Yiiksekokul Middri

Dog. Dr. Aykut Can DEMIREL Uye Mudir Yardimcisi

Ogr. Gor. Dr. Derya Giiney GOLLER Uye Mudir Yardimcisi

Erdem SENEL Uye Mentese Belediyesi Etiit Proje Midir V.
Dog. Dr. Asli KARATAS Uye Mugla Meslek Yiiksekokulu Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Bengiil METIN Uye Mugla Meslek Yiiksekokulu Ogretim Uyesi
Mustafa ULUKSAR Uye GEMAD Yénetim Kurulu Uyesi

Halil KOC Uye ARNIVA Yazilim Kurucu Mudiir

Eylem KARABULUT Raportor Yiksekokul Sekreteri

TOPLANTIYA KATILMAYANLAR

Elvan KOCAGOZ Uye Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreteri
Ozgiir KIZILCA Uye KIZILCA Tours isletme Sahibi
Harun Giray YAPAR Uye TERA Enerji Mihendislik Kurucu Muddr
Yener CALCA Uye Calcalar isletme Sahibi
Seha EFECIK Uye Rosy Hotel isletme Sahibi

GUNDEM :

1- Birim Danisma Kurulu paydaslariyla olusturulabilecek is birligi protokolleri ile zorunlu/génullu staj
sUreclerinin iyilestirilmesi.

2- Mugla Mentese Belediyesinin gelecekteki alternatif turizm tirleriile ilgili ne gibi projeler gelistirecegi
hakkinda bilgi alinmasi.

3- Kimya Teknolojisi ile Turizm ve Otel isletmeciligi programlarinin MEDEK akreditasyon
sahadegerlendirme sonuglari ve 3+1 Uygulamali Egitim modeline gecis slireclerindeki son durum
hakkinda kurula bilgi verilmesi.

4- Ogrencilerin mesleki motivasyonlarini ve sektér bilincini artirmak amaciyla sektér temsilcilerinin
katihmiyla dizenlenen kariyer gilinleri hakkinda kurula bilgi verilmesi.

5- Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) ile imzalanan protokol kapsaminda olusturulan Protokol
Yirttme Kurulu'nun (PYK) mevcut faaliyetleri konusunda bilgi verilmesi.

6- Toplumsal katki konusunda Birim Danisma Kurulu ile yapilabilecek faaliyetlerin degerlendirilmesi.
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ALINAN KARARLAR

Karar No: 1-- Birim Danisma Kurulu paydaslariyla olusturulabilecek is birligi protokolleri ile
zorunlu/gonilli staj sireglerinin iyilestirilmesi konulari goristlmustar.

Yiiksekokulumuz Midiri Ogr. Gor. Dr. Osman Emre ARLI tarafindan, Universitemiz Senatosunun
14.05.2026 tarih ve 725/3 sayili karari ile kabul edilen “Mugla Sitki Kogman Universitesi Uygulamali
Egitim Yonergesi” hakkinda Danisma Kurulu Uyelerine bilgi verilmistir.

Yiiksekokulumuz programlarinin 3+1 Egitim Modeline gecis siireci kapsaminda, yonergede yer alan ve
en az bir dénem siireyle yiiriitilmesi 6ngoériilen isletmede Mesleki Egitim dersinin; 6grencilerin bilgi,
beceri ve yetkinlik dlizeylerini artirmak amaciyla gergek is ortamlarinda ve ilgili meslek alanlarina uygun
isletmelerde gergeklestirilecegi ifade edilmistir. Bu kapsamda isletmelerle is birligi protokollerinin
imzalanmasinin gerekli oldugu belirtilmistir.

Danisma Kurulu Gyelerinin goris ve onerileri asagidaki sekilde kayda gegirilmistir:

Mustafa ULUKSAR, Ascilik Programinda mevcut 60 glinlik staj sliresinin 80 giine cikarilmasinin ve
stajlarin nisan ay1 sonunda baslatilmasinin 6grenciler agisindan daha faydali olacagini ifade etmistir.

Erdem SENEL, Yiksekokul 6grencilerine belediyenin farkli birimlerinde staj imkani sunulabilecegini,
ozellikle Yerel Yonetimler Programi o6grencilerinin belediye hizmetlerini ve isleyisini yerinde

gozlemlemelerinin mesleki gelisimlerine 6nemli katki saglayacagini belirtmistir.

Ayrica Mugla Biyuksehir Belediyesi bilinyesinde acilan staj basvurularina iliskin duyurularin
Yiiksekokulumuz internet sitesinde de yayimlanmasina karar verilmistir.

Karar No: 2- Mugla Mentese Belediyesinin alternatif turizm tiirlerine yonelik mevcut ve planlanan
projeleri hakkinda Mentese Belediyesi Etlt Proje Mudur Vekili Erdem SENEL tarafindan Danisma
Kurulu lyelerine belediye blinyesinde yiritilen ¢alismalar hakkinda bilgi verilmistir.

Bu kapsamda;

e Suve inang Kenti Mentege Projesi,
e Tarihi Kent Merkezi Sokak Saghklastirma Projeleri

hakkinda kisa bir bilgilendirme yapilmistir.

Ayrica, Mentese Belediyesi tarafindan hazirlanan 2 saatlik, yarim giinliik ve tam glinlik kiltdr rotalarina
iliskin bilgilendirmede bulunmustur.
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Karar No: 3- Yiiksekokulumuz Miidiirii Ogr. Gor. Dr. Osman Emre ARLI tarafindan Kimya Teknolojisi ve
Turizm ve Otel isletmeciligi Programlarinin MEDEK akreditasyon saha degerlendirme sonuglari ile 3+1
Uygulamal Egitim Modeline gecis sirecindeki gincel durum hakkinda Kurul Uyelerine bilgi
sunulmustur.

Yapilan goriismeler sonucunda Danisma Kurulu Gyeleri, 6zellikle turizm sektérinin dinamikleri dikkate
alinarak akademik takvimin sektor ihtiyaglarina uygun sekilde glincellenmesi halinde uygulamali egitim
modelinin etkin ve uygulanabilir bir yapi olusturacagi yoniinde ortak gorus bildirmistir.

Karar No: 4- Ogrencilerin mesleki motivasyonlarini ve sektér bilincini artirmaya yénelik kariyer
etkinlikleri degerlendirilmistir.

Ogrencilerin sektoér temsilcileriyle bir araya gelmelerini saglayan “Kariyer Senligi 2026” etkinliginin;
ogrencilerin lider firmalarla tanismalari, kariyer baglantilari kurmalari ve staj ile istihdam olanaklari
hakkinda bilgi edinmeleri agisindan énemli katkilar sagladigi ifade edilmistir.

13 Mayis 2026 tarihinde “Kampiisten Sektére: Gelecege ilk Adim” sloganiyla Universitemiz merkez
verleskesinde gerceklestirilen kariyer senliginin paydaslarindan olan Mentese Belediyesi temsilcisi,
kariyer giinleri etkinliklerinin son derece degerli oldugunu ve her yil diizenli olarak gergeklestirilmesinin
faydali olacagini belirtmistir.

Karar No: 5- Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) ile yiratilen is birligi faaliyetleri hakkinda bilgi
verilmistir.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) ile imzalanan protokol kapsaminda olusturulan Protokol
Yirttme Kurulunun (PYK) mevcut faaliyetleri hakkinda Danisma Kurulu Gyelerine bilgi sunulmustur.

Bu kapsamda, Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulunun 08.01.2026 tarih ve 149 sayili karari
dogrultusunda, ylksekokulumuzda planlanan teknik gezelere destek saglandigi ve dort bolim
baskanhginca gerceklestirilen teknik gezilerin glnibirlik ulasim giderlerinin MUTSO tarafindan
karsilandigi bilgisi paylasiimistir.

Ayrica ayni yonetim kurulu karari kapsaminda, not ortalamasi 3,50 ve Uzeri olan basarili bes 6grenciye
egitim-ogretim donemlerinde aylik 2.000 TL basari bursu verilmesine karar verildigi belirtilmistir. Bu
dogrultuda, gerekli sartlar saglayan ilk bes 6grencimize burs destegi saglandigi bilgisi Kurul ile
paylasiimistir.

Karar No: 6- Toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda Birim Danisma Kurulu ile gergeklestirilebilecek
ortak calismalar degerlendirilmistir.

Erdem SENEL, toplumsal katki faaliyetleri ve diger is birligi alanlarinda yiritilecek ¢alismalarin daha
sistematik ve slrdirulebilir bir sekilde gerceklestirilebilmesi amaciyla kurumlar arasinda protokol
imzalanmasinin uygun olacagini ifade etmistir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda, 6niimiizdeki donemlerde iki kurum arasinda gesitli alanlarda is
birligi protokollerinin hazirlanmasi ve hayata gecirilmesi yoniinde karar alinmistir.



